
 
Bilan des conseils des présidents de club par région 

Mars - Avril 2010 
 

Suite à la tournée des conseils des présidents de club par région du printemps dernier, nous souhaitons vous partager 
les principaux constats provinciaux : 
 
 
15 Conseils des présidents : des résultats encore éloquents! 

Appréciation générale : 94 %     Présence : 80 %  (166 présidents de club)   Satisfaction à l’égard du club : 89 % 
 
 
Les constats :  
 Un nouvel outil pour stimuler une approche « créativité » pour les projets au sein des clubs : très à propos et 

extrêmement bien reçus. Le « Coup de main créativité » pour challenger les projets en club. 
 Des Présidents qui comprennent bien leur rôle et sont engagés à faire vivre la mission d’entraide. Ils croient au 

Groupement car ils savent qu’avec le club et le Grand club, on ne contourne pas les obstacles mais on les 
traverse. 

 Un vécu en ouverture et un intérêt fortement marqué pour les rencontres avec nos partenaires « Prospérité ». 
 
Les pas à accomplir : 

Viser 9 membres par club pour plus de richesse et de partage d’expériences vécues. 
S’approprier davantage nos outils fondamentaux tel le nouvel outil « Coup de main créativité ». 

 
Oser se développer au-delà de ses frontières par l’entraide! Cette année, le thème de Claude Robichaud, 
président du Groupement, aura permis de s’ouvrir davantage à prendre des risques en cette période de reprise 
économique et de retour à la rentabilité en vue! 
 
 
Votre engagement à bâtir votre Grand club Groupement :  
Pour continuer à faire vivre ce que nous avons semé ensemble, voici ce que plusieurs suggèrent : 

1. Parler de votre engagement à l’égard du Grand club Groupement dans votre club.  
2. Utiliser l’outil « coup de main créativité » en club pour challenger vos idées et vos projets. 
3. Partager votre vécu des rencontres « Prospérité » avec votre club! Chaque petit pas contribue à la 

progression! Continuer de dire à vos membres de s’afficher comme membre du Groupement! 
4. Référer des chefs qui partagent nos valeurs! 

 
 
Votre présence est riche. Nous croyons fermement que les pas qui sont accomplis d’une année à l’autre nous 
mèneront mutuellement à devenir de meilleures personnes et à contribuer ensemble positivement au développement 
et à la réussite de nos entreprises. 
 
Merci d’y croire et d’être fidèle à nos rendez-vous annuels ! 
 
 
 

Sylvie Roy 
Directrice Est du Québec 

 
 


